
  Памятка для обучающихся Государственного
бюджетного профессионального образовательного
учреждения Ростовской области «Гуковский
строительный техникум» 
                  Права и обязанности студента.
  Настоящая памятка составлена на основе
Федерального закона от 29.12.2012 №  273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации», Устава
ГБПОУ РО «ГСТ» и Правил внутреннего распорядка
для обучающихся. Знание своих прав и обязанностей
— основа успешной учебы, комфортного пребывания
в техникуме и конструктивного решения любых
спорных ситуаций. ___________________________________



      РАЗДЕЛ 1. ВАШИ ПРАВА
 Студент ГБПОУ РО «ГСТ» имеет право на: 
1. Академические права: 
• Получение образования в соответствии с федеральными
государственными образовательными стандартами по
избранной профессии/специальности.
• Обучение в условиях, гарантирующих безопасность.
• Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм
физического и психического насилия, оскорбления личности,
охрану жизни и здоровья.
• Свободное выражение собственных взглядов и убеждений. 
• Каникулы — плановые перерывы при получении
образования для отдыха и иных социальных целей в
соответствии с календарным учебным графиком. 
• Перевод в другую образовательную организацию,
реализующую образовательную программу
соответствующего уровня, в порядке, установленном
федеральным органом исполнительной власти. 
• Академический отпуск в порядке и по основаниям,
установленным федеральным органом исполнительной
власти, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
• Изменение образовательной программы, в том числе на
обучение по индивидуальному учебному плану, в пределах
осваиваемой образовательной программы в порядке,
установленном локальными нормативными актами
техникума. 
• Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую
в соответствии с Федеральным законом «О воинской
обязанности и военной службе».



    2. Социальные права и меры поддержки:
• Получение стипендий, материальной помощи и
других денежных выплат, предусмотренных
законодательством об образовании и локальными
актами техникума. 
• Обеспечение учебниками и учебными пособиями, а
также учебно-методическими материалами,
средствами обучения и воспитания в пределах
федеральных государственных образовательных
стандартов.
• Проживание в общежитии при наличии
соответствующего жилищного фонда у техникума в
порядке, установленном локальными нормативными
актами.
• Трудоустройство в соответствии с
законодательством РФ после успешного освоения
образовательной программы.
• Медицинскую помощь в порядке, установленном
законодательством в сфере охраны здоровья.



     РАЗДЕЛ 2. ВАШИ ОБЯЗАННОСТИ Студент ГБПОУ РО «ГСТ»
ОБЯЗАН
1. Добросовестно осваивать образовательную программу,
выполнять индивидуальный учебный план, в том числе
посещать предусмотренные учебным планом или
индивидуальным учебным планом учебные занятия,
осуществлять самостоятельную подготовку к ним,
выполнять задания, данные педагогическими работниками
в рамках образовательной программы.
2. Выполнять требования Устава техникума, настоящих
Правил внутреннего распорядка и иных локальных
нормативных актов по вопросам организации и
осуществления образовательной деятельности. 
3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего
здоровья, стремиться к нравственному, духовному и
физическому развитию и самосовершенствованию. 
4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и
работников техникума, не создавать препятствий для
получения образования другими обучающимися.
5. Бережно относиться к имуществу техникума
(оборудованию, мебели, учебной литературе и т.д.). 
6. Соблюдать режим организации образовательного
процесса, в том числе расписание занятий. 
7. Своевременно и аккуратно вести конспекты, выполнять
лабораторные, практические, курсовые работы, сдавать
зачеты и экзамены в установленные сроки.
8. Немедленно информировать педагогического работника,
администрацию техникума о возникновении ситуации,
представляющей угрозу жизни и здоровью людей. 
9. Соблюдать правила пожарной безопасности, охраны
труда, санитарно-гигиенические правила и нормы. 
10. Не совершать действий, влекущих за собой нарушение
прав других граждан, общественного порядка и норм
законодательства Российской Федерации.



                          ВАЖНО ЗНАТЬ!
• Дисциплинарная ответственность: за
неисполнение или нарушение Устава, Правил
внутреннего распорядка и иных локальных
нормативных актов к студенту могут быть
применены меры дисциплинарного взыскания
(замечание, выговор, отчисление). 
• Порядок применения взысканий:  отчисление
как мера дисциплинарного взыскания не
применяется во время болезни, каникул,
академического отпуска или отпуска по
беременности и родам. Решение об отчислении
принимается с учетом мнения Студенческого
совета и по согласованию с комиссией по делам
несовершеннолетних (для студентов до 18 лет). 
• Право на защиту: вы имеете право давать
объяснения, представлять доказательства,
знакомиться со всеми материалами
дисциплинарного производства, обжаловать
решение.
• Где подробнее ознакомиться? Полный текст
Устава, Правил внутреннего распорядка и других
локальных актов размещен на официальном
сайте техникума в открытом доступе.
     Помните: Права одного человека
заканчиваются там, где начинаются права
другого. Баланс прав и обязанностей создает
справедливую и комфортную среду для всех.



 Права, связанные с организацией учебного процесса:
  • Участие в формировании содержания своего
профессионального образования при условии
соблюдения федеральных государственных
образовательных стандартов (это право может быть
реализовано через выбор элективных курсов, дисциплин
(модулей) в порядке, установленном локальными
актами). 
• Посещение по своему выбору мероприятий, которые
проводятся в техникуме и не предусмотрены учебным
планом, в порядке, установленном локальными
нормативными актами. 
• Ознакомление со свидетельством о государственной
регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление
образовательной деятельности, со свидетельством о
государственной аккредитации, с учебной
документацией, другими документами,
регламентирующими работу организации и
осуществление ею образовательной деятельности. 
• Бесплатное пользование библиотечно-
информационными ресурсами, учебной,
производственной, научной базой техникума. 
• Получение информации от администрации техникума о
положении в сфере занятости населения РФ по
осваиваемой профессии/специальности.


